Art. 7 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

I TAE

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO.
F ARTES DEL ECUADOR

Grado Remunera Horas
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . q 3 jerérquico o cién Remuneracién Décimo Tercera Décima Cuarta . . y Total ingresos
No. . . Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria o g 2 p iasy . e
servidores y servidoras pertenece escala al que | mensual unificada (anual) acion s subrogaciones adicionales
- extraordinarias
pertenece el | unificada
1 ALMAZAN DIAZ NICOLAS GABRIEL |NIVEL1 2-CODIGO DEL TRABAJO CcT 527,00 6.324,00 43,92 31,25 0,00 0,00 0,00
2 BAJANA ZAMBRANO FANNY ARACELI|SERVIDOR PUBLICO 1 I—SERVICI((EOCSI:LL) PusLIico NO07 817,00 9.804,00 68,08 31,25 0,00 0,00 0,00
3 BAQUE ALAY CARLOS MILAGRO _ [NIVEL 8 2-CODIGO DEL TRABAJO 01 CT8 733,00 8.796,00 61,08 31,25] 0,00 0,00 0,00
4 BAQUERIZO ROSAS SARAH CYNTHIA [SERVIDOR PUBLICO 4 I—SERVICI((EOCSI:LL) PusLico NO10 1.086,00] 13.032,00 90,50 31,25 0,00 0,00 0,00
5 BORBOR CABEZAS HENRY RAMON |SERVIDOR PUBLICO 4 I—SERVICI((EOCSI:LL) PusLico NO10 1.086,00] 13.032,00 90,50 31,25 0,00 0,00 0,00
6 SOTO PONGUILLO WILAR SERVIDOR PUBLICO DE APOYO I—SERVICI((EOCSI:LL) PusLico NO6 733,00 8.796,00 61,08 31,25 0,00 0,00 0,00
7 ENRIQUEZ JORGE PATRICIO NIVEL 1 2-CODIGO DEL TRABAJO 01 CT1 527,00 6.324,00 43,92 31,25] 0,00 0,00 0,00
GARCIA CASTANEDA VICTOR 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
8 ESTEVEN SERVIDOR PUBLICO 1 (LOSEP) o1 NO07 817,00 9.804,00 68,08 31,25 0,00 0,00 0,00
HERNANDEZ ZEVALLOS PAOLA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
9 VICTORIA SERVIDOR PUBLICO 2 (LOSEP) o1 NOO08 817,00 9.804,00 68,08 31,25 0,00 0,00 0,00
10 MANRIQUE;’\(ZST\‘ALEZJORGE NIVEL 1 2-CODIGO DEL TRABAJO cT 527,00 6.324,00 43,92 31,25 0,00 0,00 0,00
11 MEDINA JARRIN ZOILA ILEANA SERVIDOR PUBLICO 4 I—SERVICI((EOCSI:LL) PusLico NO10 1.086,00] 13.032,00 90,50 31,25 0,00 0,00 0,00
12 MOGRO Z?A“Qi:?lgo HERLIN NIVEL 1 2-CODIGO DEL TRABAJO cT 527,00 6.324,00 43,92 31,25 0,00 0,00 0,00
MONCAYO CONTRERAS WENDY 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
13 GARDENIA SERVIDOR PUBLICO 5 (LOSEP) o1 NO11 1.212,00 14.544,00] 101,00 31,25 0,00 0,00 0,00
1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
14 PINZON BARRIGA LUIS ENRIQUE SERVIDOR PUBLICO 7 (LOSEP) o1 MIPRO009 1.676,00 20.112,00 139,67 31,25 0,00 0,00 0,00
15 QUIMIS FAJARDO JOSE GABRIEL _ [NIVEL 8 2-CODIGO DEL TRABAJO 01 CT8 733,00 8.796,00 61,08 31,25 0,00 0,00 0,00
16 |[RAMOS MARCILLO RONNY ENRIQUE [SERVIDOR PUBLICO 1 I—SERVICI((EOCSI:LL) PusLico NO07 817,00 9.804,00 68,08 31,25 0,00 0,00 0,00
17 SALVATIERRA MEDINA ANGIE SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO NOO4 622,00 7.464,00) 51,83 31,25 0,00 0,00 0,00
NICOLE 2 (LOSEP)
o 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
18 SANI BUENANO MAURICIO SERVIDOR PUBLICO 7 (LOSEP) o1 MIPRO009 1.676,00 20.112,00 139,67 31,25 0,00 0,00 0,00
19 TOMALA HURTADO PETITA CECILIA [NIVEL 1 2-CODIGO DEL TRABAJO CT1 527,00 6.324,00 43,92 31,25 0,00 0,00 0,00
20 | VALLE ALARCON JOFFRE ARMANDO |NIVEL 3 2-CODIGO DEL TRABAJO 01 CT3 555,00 6.660,00) 46,25 31,25 0,00 0,00 0,00
VILLAMAR ALUME JENNIFER 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
21 BETZABE SERVIDOR PUBLICO 1 (LOSEP) o1 NO07 817,00 9.804,00 68,08 31,25 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 17.918,00| 215.016,00 1.493,17 656,25 0,00 0,00 0,00
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