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RESOLUCION No. OCS-TELETRABAJO-2021-001

EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DE ARTES DEL ECUADOR (ITAE)

Que

Que

Que

Que

Que

Que

Considerando:

el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que: “La
educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica
publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y
condicion indispensable para el buen vivir (...)”;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefala que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras y
servidores publicos y las personas que actlen en virtud de una potestad estatal
(...) Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacién, coordinacién, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion (...)";

el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “El
Sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la formacién académica y
profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacién
con los objetivos del régimen de desarrollo ”;

el articulo 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que: “El
Sistema de Educacion Superior estara integrado por universidades y escuelas
politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnoldégicos y pedagdgicos; y
conservatorios de musica y artes, debidamente acreditados y evaluados. Estas
instituciones, sean publicas o particulares, no tendran fines de lucro ”;

el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta que: “El/
Sistema de Educacion Superior se regird por: 1.- Un organismo publico de
planificacion, regulaciony coordinacion interna del sistema y de la relacion entre
sus distintos actores con la Funcion Ejecutiva (...) ”;
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los literales b) y c) del articulo 14 de la Ley Organica de Educacion Superior,
publicada en el Registro Oficial Suplemento No. 298, de 12 de octubre de 2010,
reformada el 02 de agosto de 2018, determina que: “Son instituciones del Sistema
de Educacion Superior: “(...) b) Los institutos superiores técnicos, tecnologicos,
pedagdgicos y de artes, tanto publicos como particulares debidamente evaluados
y acreditados, conforme la presente Ley; y, ¢) Los conservatorios superiores,
tanto puablicos como particulares, debidamente evaluados y acreditados,
conforme la presente Ley ”;

el articulo 115 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala que: “Son
instituciones de educacion superior técnica tecnologica, los institutos superiores
técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos y de artes”’;

el articulo 115.5 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Se
reconoce en los Institutos Superiores Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos, de
Artes e Institutos Superiores Universitarios publicos, instancias directivas y de
gobierno, que seran establecidas y reguladas en el reglamento a esta Ley ”’;

el articulo 115.6 de la Ley Organica de Educacidn Superior, establece que: “Todo
instituto superior pablico contara con un dérgano colegiado de consulta de
formacion profesional técnica y tecnoldgica que tendra por objeto promover la
participacion para la toma de decisiones, las recomendaciones de los actores
sociales, econémico-productivos y miembros de la comunidad educativa del
instituto, en relacién a la actividad a su cargo. Los criterios estaran previstos en
el reglamento de aplicacion de esta Ley y la normativa que para el efecto emita
el Consejo de Educacion Superior”;

el articulo 159 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que: “Las
instituciones de educacidn superior son comunidades académicas con personeria
juridica propia, esencialmente pluralistas y abiertas a todas las corrientes y
formas del pensamiento universal expuestas de manera cientifica. Gozaran de
autonomia académica, administrativa, financiera y organica, excepto las
siguientes: a) Los institutos técnicos y tecnoldgicos publicos que seran
instituciones desconcentradas adscritas al drgano rector de la politica en materia
de educacion superior, ciencia, tecnologia e innovacion; b) Los institutos
pedagogicos publicos que seran instituciones desconcentradas adscritas a la
Universidad Nacional de Educacion; c) Los conservatorios publicos que sean
sede 0 adscritas a la Universidad de las Artes, 0 a otras instituciones de educacion
superior publicas con oferta académica afin a este campo de conocimiento (...) ”;

el articulo 182 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que: “La
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
es el érgano que tiene por objeto ejercer la rectoria de la politica publica de
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educacion superior y coordinar acciones entre la Funcion Ejecutiva y las
instituciones del Sistema de Educacion Superior. Estara dirigida por el Secretario
Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Educacién
Superior, designado por el Presidente de la Republica. Esta Secretaria Nacional
contard con el personal necesario para su funcionamiento ”;

la Disposicion General Trigésima Segunda del Codigo Orgéanico de la Economia
Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion determina: “La Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, seguird manteniendo
la rectoria, académica, financiera y administrativa sobre los institutos y
conservatorios superiores publicos que no tengan como promotor a una
universidad publica; asi como la oferta de los cupos que reporten estas
instituciones en el Sistema Nacional de Admision y Nivelacion de todas aquellas
carreras técnicas y tecnoldgicas que se encontraren registradas en la base de
datos del Consejo de Educacion Superior con estado vigente ”’;

mediante Resolucion Nro. RPC-SO-45-No0.763-2018, de 05 de diciembre de
2018, el Pleno del Consejo de Educacion Superior reformo el Instructivo para la
verificacion de Estatutos de las instituciones de educacion superior expedida
mediante Resolucion Nro. RPC-SO-40-N0.666-2018, de 31 de octubre de 2018;

mediante Resolucion Nro. RPC-SO-04-No.057-2019, de 15 de febrero de 2019,
el Pleno del Consejo de Educacién Superior expidié el Reglamento de las
instituciones de educacion superior de formacién técnica y tecnoldgica, con el
objeto de regular el funcionamiento de los institutos superiores técnicos,
tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y universitarios;

mediante Resolucion Nro. RPC-S0O-10-No0.141-2019, de 09 de abril de 2019, el
Pleno del Consejo de Educacion Superior expidié el Reglamento de los
conservatorios superiores, con el objeto de regular el funcionamiento de los
conservatorios superiores publicos y particulares;

mediante memorando No. SENESCYT-SGES-SFTYT-2019-0621-M, de 28 de
mayo de 2019, el Subsecretario de Formacién Técnica y Tecnoldgica remite la
Coordinacion General de Asesoria Juridica, el informe técnico de pertinencia Nro.
SFTYT-DPATYT-DSCI-001-2019, suscrito por la Subsecretaria General de
Educacidon Superior, en el mismo que consta la necesidad de expedir un Acuerdo
que contenga el modelo de Estatuto de los institutos y conservatorios publicos de
educacion superior;

mediante memorando Nro. SENESCYT-CGAJ-2019-0230-Mi, de 07 de junio de
2019 la Coordinacion General de Asesoria Juridica emitié informe juridico de
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pertinencia respecto de la expedicion del Acuerdo que contenga el modelo de
Estatuto de los institutos y conservatorios publicos de educacién superior;

mediante Acuerdo Nro. SENESCYT-2019-063, de 13 de junio de 2019, la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion expidio el
Modelo de Estatuto para los institutos y conservatorios superiores publicos,
mismo que es de obligatoria observancia por parte de dichas instituciones de
educacion superior;

el articulo 149 de la Ley Organica Reformatoria a la Ley Organica de Educacion
Superior, aprobada el 2 de agosto de 2018, establece le incorporacién de la
Disposicidon General Décima Sexta, que sefiala: “A partir de la vigencia de esta
ley el Instituto Superior Tecnolégico de Artes del Ecuador (ITAE) serd una
institucion desconcentrada adscrita la Universidad de las Artes. El reglamento
de esta Ley establecerd los requisitos y procedimientos para la adscripcion.”;

el articulo 40, inciso primero, del Reglamento General a la Ley Orgéanica de
Educacion Superior, senala: “Los institutos superiores podran adscribirse a una
universidad o escuela politécnica con similares campos académicos, con el objeto
de diversificar la oferta académica de la institucion de educacion superior. Los
institutos superiores adscritos a una universidad o escuela politécnica, gozaran
de personalidad juridica, podran tener patrimonio propio y capacidad
administrativa financiera, responderan a las politicas académicas y
administrativas de la universidad o escuela politécnica a la cual estan adscritos.”;

mediante memorando No. SENESCYT-SGES-SFTYT-2019-1108-M, de 06 de
agosto de 2019, la Subsecretaria de Formacion Técnica y Tecnoldgica emitio el
informe técnico No. SFTYT-DSCI-075, en el que considera pertinente la
expedicion de los mecanismos para la adscripcion del Instituto Superior
Tecnologico de Artes del Ecuador a la Universidad de las Artes, y valido la
propuesta remitida;

mediante Acuerdo Nro. SENESCYT-2019-097, de 6 de agosto de 2019, la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion expidio los
Mecanismos para la Adscripcion del Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del
Ecuador a la Universidad de las Artes; y,

mediante resolucion Nro. RPC-SO-14-No0.376-2021 adoptada por el Pleno del
Consejo de Educacion Superior (CES) en su Décima Cuarta Sesion Ordinaria,
desarrollada el 30 de junio de 2021, valida el Estatuto del Instituto Superior
Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE); y,




Que la Disposicion Transitoria Quinta del Acuerdo Nro. SENESCYT-2019-097,
establece: “De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Transitoria
Octava del Reglamento General a la Ley Organica de Educacién Superior, la
Universidad de la Artes y el Instituto Superior Tecnologico de Artes del Ecuador
presentaran el proyecto de reforma a sus estatutos ante el Consejo de Educacion
Superior, en el plazo de treinta (30) dias.”, en concordancia con el literal d) del
articulo 169 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica de Educacion Superior y
el Reglamento de las Instituciones de Educacién Superior de Formacion Técnica y
Tecnologica, RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO
COLEGIADO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DE
ARTES DEL ECUADOR (ITAE)

TITULO |
DE LA NATURALEZA, PRINCIPIOS, FINES, OBJETIVOS Y DOMICILIO

Articulo 1.- Ambito. - ElI Organo Colegiado Superior es el maximo 6rgano de
administracion del Instituto Superior Tecnologico de Artes del Ecuador (ITAE),
encargado de formular, aprobar e implementar politicas, expedir normas internas y
resolver asuntos relacionados con el desarrollo de la docencia, investigacion, vinculacion
con la comunidad y la gestién institucional.

Es el unico érgano de cogobierno institucional y su conformacion se realizara de
acuerdo a lo que establece el estatuto en la forma de conformacién de dicho 6rgano. Sus
funciones seran ejercidas para validar los planes, programas, proyectos y propuestas de
las autoridades académicas y administrativas del Instituto.

Articulo 2.- Objeto. - El Reglamento de Funcionamiento del Organo Colegiado Superior
del Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE), es un instrumento legal
orientado a regular de manera expresa las acciones, procesos y procedimientos que se
cumplen por parte de este maximo organismo con el propoésito de regular, controlar y
evaluar el ejercicio académico y administrativo.

Articulo 3.- Domicilio. - El Organo Colegiado Superior funcionaré en la sede principal
del Instituto Superior Tecnologico de Artes del Ecuador (ITAE) en la Provincia del
Guayas, en la ciudad de Santiago de Guayaquil, sector sur, en las calles Av. Quito y
Bolivia (bajos del Teatro Centro Civico).
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Excepcionalmente podra reunirse en cualquier parte del territorio nacional; en todos los
casos en que el OCS en pleno, sesione fuera de su sede principal se debera contar con
la presencia de todos sus integrantes de manera presencial.

Articulo 4.- Principios. - Los principios por los cuales se rige la institucion, sefialados
en la Constitucion de la Republica y la Ley Orgéanica de Educacién Superior, son los

siguientes:

a)  Cogobierno;

b)  Igualdad de oportunidades;
c) Calidad;

d) Pertinencia;

e) Integralidad;

f)  Autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento;
g)  Universalidad,

h)  Equidad,;

i)  Progresividad;

), Interculturalidad;

k)  Solidaridad;

) Movilidad

m)  No discriminacion.

Estos principios se aplicaran bajo criterios de calidad, eficiencia, eficacia, transparencia,
responsabilidad y participacion. Los mecanismos para efectivizarlos se desarrollan en los
articulos que conforman el presente Estatuto.

Articulo 5.- Objetivos estratégicos. - Los objetivos estratégicos con los que trabajara el
Organo Colegiado Superior para dirigir la accion del Instituto Superior Tecnoldgico de
Artes del Ecuador (ITAE) son los siguientes:

a)

b)

d)

Garantizar el derecho a la educacion superior de nivel tecnoldgico de tercer nivel
mediante la docencia, la préactica pre profesional y la vinculacion con la sociedad,
y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia;
Promover la creacion, desarrollo, transmision y difusion de la ciencia, la técnica, la
tecnologia, el arte y la cultura;

Formar profesionales y académicos con una vision humanista, solidaria,
comprometida con los objetivos nacionales, el Plan Nacional de Desarrolloy la
matriz productiva del pais, en un marco de pluralidad y respeto, asi como
enmarcados en la creacion y promocion cultural y artistica;

Promover mecanismos de cooperacion con otras instituciones de educacion
superior, asi como con unidades académicas de otros paises, para el estudio, analisis
y planteamiento de soluciones de problemas territoriales y nacionales;
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f)

9)

Promover y fortalecer el desarrollo de las lenguas, culturas y saberes ancestrales de
los pueblos y nacionalidades del Ecuador en el marco de la interculturalidad;
Dirigir su actividad académica hacia una formacion holistica enfocada al desarrollo
cultural y artistico del pais, con un alto contenido practico que posibilitara a los
estudiantes, durante su formacion, acercarse desde las aulas a las labores especificas
en el &mbito de su aprendizaje; y,

Contribuir al desarrollo de actividades de vinculacion con la sociedad, para
viabilizar la articulacion con el sector productivo y de servicios en cada nivel
territorial y generar una formacion practica profesionalizarte que provea a la
sociedad de talento humano especializado en las areas del conocimiento afines a las
artes de nivel tecnoldgico y sus equivalentes.

TITULO Il
ESTRUCTURA INSTITUCIONAL Y ACADEMICA

Articulo 6.- Estructura institucional. - El Instituto Superior Tecnolégico de Artes del
Ecuador (ITAE), para su organizacion administrativa y gestion académica, se encuentra
estructurado de la siguiente manera:

. Méaximo Organo Superior
1.1. Organo Colegiado Superior

. Nivel de gobierno
2.1. Rectorado
2.2. Vicerrectorado

Nivel Académico

3.1. Coordinaciones de Carrera

3.2. Coordinacion de Vinculacion con la Sociedad

3.3. Coordinacidn de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion
3.4. Centro de Idiomas

3.5. Centro de Formacion Integral y de Servicios Especializados

. Nivel de Asesoria 'y Apoyo
4.1. Secretaria General
4.2. Procuraduria General
4.3. Coordinacién de Bienestar Institucional
4.4. Direccion Administrativa Financiera
4.5. Coordinacion Estratégica
4.6. Unidad de Aseguramiento de la Calidad
4.7. Unidad de Servicios de Biblioteca
4.8. Unidad de Comunicacién
4.9. Unidad de Relaciones Internacionales e Institucionales




TITULO Il
ORGANOS DE GOBIERNO Y AUTORIDADES

Articulo 7.- Organismos de gobierno y autoridades. - Son érganos de gobierno y
autoridades, los siguientes:

a)  El Organo Colegiado Superior;
b)  Rector;
c)  Vicerrector.

Articulo 8.- Organo Colegiado Superior. - EI Organo Colegiado Superior, es el maximo
6rgano de gobierno del Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE),
encargado de aprobar politicas, planes, estrategias y objetivos que consoliden y
fortalezcan la institucionalidad, de conformidad a los lineamientos del 6rgano rector de
la politica publica de educacion superior. Sus resoluciones son ejecutables para toda la
institucion.

Articulo 9.- Conformacion del Organo Colegiado Superior. - EI Organo Colegiado
Superior (OCS) estard integrado por los siguientes miembros con voz y voto:

a)  El Rector/a quien lo presidird y tendra voto dirimente;
b)  EIl Vicerrector;

c) Dos (2) representantes de los docentes; vy,

d)  Un (1) representante de los estudiantes.

Actuard como Secretario del Organo Colegiado Superior, el titular de la Secretaria
General del Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE), quien serd el
responsable de la custodia y administracion de la documentacion, actas, archivos y
correspondencia de dicho Organo Colegiado mismo que tendréa derecho a voz, pero no a
voto.

Articulo 10.- Representantes de los docentes al Organo Colegiado Superior. - Los
dos (2) representantes de los docentes ante el Organo Colegiado Superior seran elegidos
por votacidn universal, directa, secreta y obligatoria de entre los docentes titulares y los
docentes ocasionales a tiempo completo.

Articulo 11.- Goce de derechos de participacion. - Para acceder a la representacion, los
docentes deberan estar en goce de los derechos de participacion, ser profesores titulares
u ocasionales a tiempo completo, y cumplir con los demas requisitos que se establezcan
en el Reglamento de Elecciones que para el efecto expida el Organo Colegiado Superior
del Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE).
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Articulo 12.- Periodo de funciones. - Cada representante de los docentes debera tener
un miembro suplente. Los representantes de los docentes durardn un (1) afio en sus
funciones y su eleccidn, se realizard a través de listas que deberan ser integradas
respetando la alternancia, la paridad de género, igualdad de oportunidades y la equidad
conforme lo establece la Constitucion de la Republica, pudiendo ser reelegidos
inmediatamente por una sola ocasion.

Articulo 13.- Ausencia temporal o definitiva de los miembros del Organo Colegiado
Superior. - En caso de ausencia temporal de los representantes titulares, le subrogaran
los representantes suplentes y en caso de ausencia definitiva les reemplazaran hasta
culminar el periodo para el cual fueron electos.

El proceso de seleccidn estara regulado en el Reglamento de Elecciones del Instituto
Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE).

Articulo 14.- Representante de los estudiantes al Organo Colegiado Superior. - La
representacion de los estudiantes al Organo Colegiado Superior sera asumida por el
presidente del Consejo Tecnologico Estudiantil, fungiendo como representante suplente
el vicepresidente de dicho Consejo.

Articulo 15.- Goce de derechos de participacion. - Para ser miembros del Consejo
Tecnoldgico Estudiantil, se deberd justificar ser estudiantes regulares de la institucion de
conformidad con lo establecido en la Ley Organica de Educacién Superior, y su
Reglamento General, acreditar un promedio de calificaciones equivalente a muy bueno,
que tomaran en cuenta toda su trayectoria académica; presentar un plan de trabajo y
cumplir con los demas requisitos que se establezcan en el Reglamento de Elecciones que
para el efecto expida el Organo Colegiado Superior, los candidatos a presidente y
vicepresidente del Consejo Tecnologico Estudiantil deberan haber aprobado al menos el
cincuenta por ciento (50%) del plan de estudios.

Articulo 16.- Periodo de funciones. - Las funciones del Consejo Tecnoldgico
Estudiantil, asi como su conformacion seran las determinadas en el Reglamento que para
el efecto expida el Organo Colegiado Superior.

El Consejo Tecnoldgico Estudiantil seréa elegido por votacion universal, directa, secreta
y obligatoria de los estudiantes matriculados, sus miembros duraran un (1) afio en sus
funciones y su eleccion, se realizard a través de listas que deberan ser integradas por
estudiantes regulares, respetando la alternancia, la paridad de género, igualdad de
oportunidades y la equidad conforme lo establece la Constitucion de la Republica,
pudiendo ser reelegidos inmediatamente por una sola ocasion.




Articulo 17.- Subrogacion de funciones. - En caso de ausencia temporal de los
miembros titulares, les subrogaran los miembros suplentes y en caso de ausencia
definitiva los reemplazaran hasta culminar el periodo para el cual fueron electos.

TITULO IV
DE LAS SESIONES DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

Articulo 18.- Sesiones del Organo Colegiado Superior. - EI Organo Colegiado Superior
sesionara de manera obligatoria al menos una vez al mes, y podra realizar sesiones
extraordinarias cuando lo requiera a pedido del Presidente o por solicitud de al menos el
sesenta por ciento (60%) de sus miembros.

Articulo 19.- Convocatoria. - Correspondera al presidente del Organo Colegiado
Superior del Instituto Superior Tecnol6gico de Artes del Ecuador (ITAE) convocar por
escrito a las sesiones ordinarias y extraordinarias, adjuntando el correspondiente orden
del diay los documentos necesarios para que los miembros puedan fundamentar su voto.
Articulo 20.- Quorum. - EIl quérum necesario para instaurar las sesiones y para tomar
las decisiones serd de la mitad mas uno de los miembros docentes y de manera obligatoria
con la presencia de (1) representante estudiantil.

Articulo 21.- Delegacion del presidente del Organo Colegiado Superior. - Cuando por
causas debidamente justificadas, el Rector/a esté imposibilitado de asistir a una de las
reuniones convocadas del Organo Colegiado Superior, este sera presidido por el
Vicerrector/a o Coordinador/a Académico, para lo cual debera delegar la Presidencia del
OCS por escrito con 24 horas de anticipacion; la lectura del oficio de delegacion sera
requisito sine-quanon para que se pueda dar inicio la sesion en ausencia del Rector.

TITULOV
DE LAS ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL ORGANO COLEGIADO
SUPERIOR

Articulo 22.- Atribuciones y responsabilidades del Organo Colegiado Superior. -
Seréan atribuciones y responsabilidades del Organo Colegiado Superior del Instituto
Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE) las siguientes:

a)  Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley
Organica de Educacion Superior, su Reglamento, las Resoluciones del Consejo de
Educacion Superior, las Resoluciones del Organo Colegiado Superior, las
directrices o normativa expedida por el o6rgano rector de la politica publica de
educacion superior, el presente Estatuto, los reglamentos internos de la Institucion,
y demas disposiciones legales;

b)  Posesionar a sus miembros, conocer y resolver sobre sus excusas y renuncias como
miembros del Organo Colegiado Superior;
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d)

€)

f)

9)

h)

)

K)

P)

Q)

Aprobar el Estatuto Institucional y sus reformas para presentarlo al Consejo de
Educacién Superior, previa autorizacion del 6rgano rector de la politica publica de
educacion superior;

Conocer y aprobar anualmente el informe de rendicion de cuentas institucional y
remitirlo al Consejo de Educacion Superior y al 6rgano rector de la politica publica
de educacidn superior;

Conocer y aprobar el informe anual de labores, presentado por el rector;

Fijar las politicas, estrategias y directrices institucionales-académicas y
administrativas, de conformidad a los lineamientos del 6rgano rector de la politica
publica de educacién superior y garantizar su cumplimiento;

Aprobar el plan estratégico de desarrollo institucional, que permita alcanzar el
mejoramiento continuo de la calidad y la excelencia académica del Instituto
Superior Tecnolodgico de Artes del Ecuador (ITAE), de sus programas académicos
y de sus servicios institucionales;

Aprobar el Plan Operativo Anual;

Aprobar los proyectos y programas de carreras que seran presentados al Consejo de
Educacidn Superior para su aprobacion; previa autorizacion del 6rgano rector de la
politica publica.

Aprobar los valores a cobrarse cada afio por conceptos de matriculas, aranceles y
derechos para los estudiantes que hubieren perdido el derecho a la gratuidad, de
acuerdo al costo 6ptimo de carrera y los lineamientos y formulas de calculo que
establezca el 6rgano rector de la politica publica de educacion superior;

Aprobar los informes de evaluacidn internay disponer el respectivo plan de mejoras
de ser el caso;

Conocer los informes de evaluacion externa y disponer el respectivo plan de
mejoras, en coordinacién con el 6rgano rector de la politica publica de educacion
superior;

Designar a los coordinadores académicos o de carreras y al coordinador de
vinculacion con la sociedad de los candidatos propuestos por el Vicerrector;
Aprobar y reformar reglamentos internos para el funcionamiento del Instituto
Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE);

Aprobar los informes técnicos de viabilidad para la suscripcion de convenios de
practicas preprofesionales, pasantias, formacion dual y los que establezca el 6rgano
rector de la politica publica de educacidn superior;

Conocer los convenios que por su naturaleza deban ser presentados al Consejo de
Educacién Superior o al 6rgano rector de la politica pablica de educacion superior
para su aprobacion;

Autorizar el nombramiento y/o remocion del personal académico titular o de
nombramiento permanente de la institucion de acuerdo a las normas reglamentarias
correspondientes;

Nombrar y remover a los miembros de los cuerpos colegiados del Instituto Superior
Tecnologico de Artes del Ecuador (ITAE);

Asignar funciones y responsabilidades al personal académico del instituto;
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t)  Conceder licencia extraordinaria que exceda de diez (10) dias, al rector y
vicerrector; y a los miembros del personal académico, cuando excedieren de treinta
(30) dias;

u) Imponer las sanciones previstas en el presente Estatuto y en la normativa interna,
al personal académico, estudiantes y trabajadores de la Institucion, de conformidad
a la Ley Orgénica de Educacion Superior y al Reglamento Disciplinario del
Instituto;

v)  Remitir a las instancias correspondientes los casos que constituyan infracciones a
la normativa vigente del Sistema de Educacion Superior; y,

w)  Conocery resolver los asuntos que le sean remitidos por otras areas de gobierno de
la institucion en temas administrativos, académicos y disciplinarios y ejercer todas
aquellas atribuciones que no se encuentren asignadas a otros organismos Yy
autoridades del Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE); y,

X)  Ejercer las demaés atribuciones y cumplir las demas obligaciones establecidas en las
leyes y los reglamentos.

El Organo Colegiado Superior debera transparentar la gestion académica, administrativa
y financiera institucional, para lo cual al finalizar cada periodo académico debera remitir
al organo rector de la politica pablica de educacion superior un informe consolidado de
su gestion conforme los parametros que disponga dicha Secretaria de Estado para su
conocimiento y aprobacion.

Articulo 22.- Impugnacion. — Las resoluciones del Organo Colegiado Superior y del
Rector del Instituto Superior Tecnoldgico de Artes del Ecuador (ITAE) podrén ser
impugnadas segun los recursos y plazos previstos en el Codigo Organico Administrativo,
ante la maxima autoridad del 6rgano rector de la politica publica de educacion superior.

La resolucion de los recursos interpuestos sera de cumplimiento inmediato y obligatorio
por parte del Organo Colegiado Superior o del Rector del Instituto Superior Tecnolégico
de Artes del Ecuador (ITAE), segln corresponda.

Las resoluciones adoptadas por el Organo Colegiado Superior del Instituto Superior
Tecnologico de Artes del Ecuador (ITAE) en el marco de procesos sancionatorios en
contra de estudiantes, profesores e investigadores, servidores y trabajadores, Unicamente
podran ser apeladas ante el Consejo de Educacion Superior, de conformidad a lo
establecido en la Ley Orgéanica de Educacién Superior.

TITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE, DE LAS FUNCIONES DEL
SECRETARIO Y DEBERES Y DERECHOS DE LOS MIEMBROS DEL
ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

CAPITULO |
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DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DEL ORGANO COLEGIADO

SUPERIOR

Articulo 23.- Atribuciones y responsabilidades del Rector. - El Rector es el Presidente
del Organo Colegiado Superior tendra las siguientes atribuciones:

a)

b)

c)
d)

f)

9)

h)

)

K)

Convocar y presidir el Organo Colegiado Superior y demés 6rganos que le
corresponda de conformidad con el presente estatuto o la normativa interna
institucional;

Convocar al Organo Colegiado Superior para celebrar sus sesiones ordinarias
conforme a las fechas fijadas y fijar las nuevas fechas en los casos de suspensiones
0 postergaciones;

Convocar al Organo Colegiado Superior a sesiones extraordinarias;

Elaborar el orden del dia de cada sesion, el mismo que debera formar parte de toda
convocatoria; no se trataran temas que no hayan sido incluidos en el orden del dia.
Disponer el inicio de la sesion, una vez que el Secretario (a) del Organo Colegiado
Superior haya constatado el quorum correspondiente, sea este fisico o virtual.
Presidir, instalar, dirigir, suspender y clausurar las sesiones del Organo Colegiado
Superior.

Conceder la palabra a los que pidan intervenir en cada asunto y dar por terminado
el andlisis de un tema cuando considere que ha sido suficientemente discutido,
sometiendo a votacion el punto tratado, si fuere el caso.

Adoptar las medidas organizativas que correspondan para garantizar que los
acuerdos y resoluciones que se adopten por el Consejo sean conforme a Derecho
para lo cual podra solicitar el criterio no vinculante del o de la Procurador(a) del
instituto, sobre los proyectos de acuerdos y resoluciones que se preparen, con
suficiente antelacién a la fecha fijada para la celebracion de la reunién del Consejo.
Firmar las actas del Organo Colegiado Superior, conjuntamente con el/la
Secretario(a) del OCS.

Cambiar la fecha de celebracion de una reunion del Organo Colegiado Superior ya
convocada, por causa debidamente justificada, dentro de los limites del mes para el
que estaba fijada la misma, garantizando que dicho cambio sea del conocimiento
de los convocados a ella.

Suspender definitivamente la celebracion de una sesion planificada del Organo
Colegiado Superior informando de ello a los convocados.

Exigir a los miembros del Organo Colegiado Superior una actuacion dirigida a velar
por el buen funcionamiento de las actividades del Consgjo.

CAPITULO Il

DE LAS FUNCIONES DEL SECRETARIO DEL ORGANO COLEGIADO

SUPERIOR
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Articulo 24.- Funciones del Secretario del Organo Colegiado Superior. — Son
funciones del Secretario del Organo Colegiado Superior:

a)

b)

f)

9)

h)

)

Preparar el proyecto de agenda de las sesiones del Organo Colegiado Superior,
garantizando que se incluyan los asuntos fundamentales a tratar; incluyendo ademés
la supervision del cumplimiento de los acuerdos y resoluciones;

Solicitar a los responsables de la preparacion de los temas que serédn llevados a las
sesiones del Organo Colegiado Superior, la documentacion que servira de base para
el andlisis, asi como los proyectos de acuerdos y resoluciones requeridos, preparados
con la mayor calidad;

Garantizar que los miembros del Organo Colegiado Superior y los invitados reciban
los documentos a discutirse en la sesion del OCS, en un plazo no menor de 24 horas
(1 dia) antes de la celebracion de la sesion;

Comprobar la existencia del quérum necesario para la celebracion de la sesion e
informar al presidente;

Verificar la votacion de los miembros del Organo Colegiado Superior en cada acuerdo
y resolucion que se someta a consideracion;

Garantizar la elaboracion de las actas de las sesiones del Organo Colegiado Superior
y someterlas a la firma del Presidente;

Garantizar la remision del acta a los miembros del Organo Colegiado Superior, por la
via més expedita y segura, dentro del término de 8 dias plazo, contados a partir de la
fecha en que se celebro la sesion del Organo Colegiado Superior;

Circular los acuerdos y resoluciones adoptados en las sesiones del Organo Colegiado
Superior entre los miembros de éste, no mas de 72 horas después de su celebracion
de manera que se garantice su cumplimiento en la fecha fijada en ello con el propésito
de posibilitar que si tuvieran alguna propuesta de precision o modificacion que hacer,
la hagan en un término no mayor de 24 horas contadas a partir de la recepcién de los
acuerdos y resoluciones;

Auxiliar al Presidente o0 a quien haga sus veces, en el control del cumplimiento de los
acuerdos y resoluciones que se adopten;

Coordinar con quien corresponda, las condiciones de aseguramiento necesarias para
el desarrollo de las reuniones del Organo Colegiado Superior.

CAPITULO Il
DEBERES DE LOS MIEMBROS DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

Articulo 25.- Deberes de los miembros del Organo Colegiado Superior. - Los
miembros del Organo Colegiado Superior tienen los siguientes deberes:

a)

b)

Prepararse para las sesiones del Consejo conforme a los puntos que se abordaran en
ellas, lo cual incluye el estudio de los documentos que se circulen y la busqueda de
informacion complementaria para su participacion en los analisis;

Asistir con puntualidad a las sesiones del Consejo;
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d)

f)
9)

h)

Preparar los puntos de la agenda de la sesion que seran sometidos a debate, en los
casos que le corresponda, incluyendo los documentos y proyectos de acuerdos y
resoluciones que se circularan, y enviar éstos al Secretario (a) del Consejo con la
mayor calidad y en un término no mayor de 24 horas (1 dia) antes de la celebracién
de la reunioén;

Intervenir en los asuntos sobre los cuales tengan criterios o informacion que
consideren puede contribuir al analisis de los documentos sobre los temas que se
someten a debate;

Cumplir los acuerdos del Organo Colegiado Superior de los que sea responsable, 0
en lo que le corresponda, como parte de éstos e informar al Secretario (a) del
Consejo sobre el cumplimiento de los mismos;

Ser solidariamente responsable de las consecuencias de los acuerdos y resoluciones
que adopte el Organo Colegiado Superior;

Informarse de los acuerdos y aspectos principales tratados en las sesiones del
Consejo a las que no pudo asistir;

Solicitar con la antelacion necesaria la autorizacion del Presidente del Consejo o de
su sustituto, para faltar a alguna de las sesiones, fundamentando la causa de su
ausencia o enviar a su delegado.

CAPITULO IV
DERECHOS DE LOS MIEMBROS DEL ORGANO COLEGIADO
SUPERIOR

Articulo 26.- Derechos de los miembros del Organo Colegiado Superior. - Los
miembros del Organo Colegiado Superior tienen los siguientes derechos:

a)
b)
c)

d)

f)

Recibir copia del documento que los acredita como miembro del Organo Colegiado
Superior;

Recibir la convocatoria al Organo Colegiado Superior con una antelacion de 48
horas (2 dias) a la fecha fijada para su celebracion;

Recibir la agenda y los documentos que se trataran en las reuniones del Consejo con
una antelacion de 24 horas (1 dia) de la fecha fijada para su celebracion;

Solicitar al Presidente del Organo Colegiado Superior la inclusion de un punto que
considere conveniente para su analisis en el seno de éste 6rgano. ElI cambio del
Orden del dia debe ser aprobado por el OCS;

Pedir la palabra para intervenir en la discusion de los puntos que se abordan en las
reuniones del Consejo;

Expresar mediante su voto, su conformidad o no, con los acuerdos y resoluciones
que se proponen adoptar por el Consejo, o abstenerse de hacerlo, cuando considere
no contar con los elementos necesarios para expresar correctamente su opinion en
un asunto en particular;
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g) Recibir la aceptacion de los acuerdos que se adopten en cada reunion, de manera
que pueda garantizar en los casos que le correspondan, su cumplimiento en la fecha
fijada;

h) Leer las actas de las reuniones del Consejo y, de resultar necesario, solicitar al
Presidente la aclaracion de cualquier aspecto que considere no se haya recogido con
precision, siempre que no hubiesen transcurrido més de 15 dias de celebrada la
reunion;

1) Consultar las actas de reuniones anteriores;

j) Solicitar la realizacion de sesiones extraordinarias del Organo Colegiado Superior,
individualmente o de manera conjunta con otros miembros de dicho 6rgano.

TITULOV
DE LAS SESIONES DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

CAPITULO |
DE LA CELEBRACION DE LAS REUNIONES Y SESIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS

Articulo 27.- El Organo Colegiado Superior realizara una reunion ordinaria cada treinta
dias para tratar asuntos que no tengan caracter urgente o emergente, previa convocatoria
escrita del Rector/a a través del Secretario del Organo Colegiado Superior.

Articulo 28.- EI Organo Colegiado Superior sesionara extraordinariamente cuando sea
convocado por iniciativa del Rector/a o a solicitud escrita de por lo menos, las dos terceras
partes del total de sus integrantes con voz y voto para tratar asuntos que requieran de
pronunciamiento inmediato. En las sesiones extraordinarias se trataran especificamente
los asuntos determinados en el orden del dia.

Articulo 29.- Las sesiones bien sean ordinarias o extraordinarias, podran declararse
permanentes y llevarse a cabo en distintos dias, segln la duracion que se les haya fijado,
solo se podra tratar los asuntos especificos constantes en la convocatoria.

Articulo 30.- Las sesiones del Organo Colegiado Superior pueden ser solemnes cuando
su naturaleza asi lo requiera, como en los casos de:

a) Toma de posesion de autoridades;

b) Otorgamiento de reconocimientos y homenajes.

c) Conmemoracién de aniversarios;

d) Otros, cuando asi lo determine el Organo Colegiado Superior.

Articulo 31.- La convocatoria a sesiones del Organo Colegiado Superior se dara a
conocer publicamente a la comunidad educativa a través del portal web, el/la Rector/a
convocara directamente o a través del Secretario/a del Organo Colegiado Superior. La
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convocatoria podra ser remitida a través de oficio o por correo electronico con 48 horas
de anticipacion e incluird en adjunto los documentos a tratar, sin perjuicio de la utilizacion
de otros medios alternativos de comunicacion. Si en el momento de circular la
convocatoria no se contara con la totalidad de los documentos a tratar, el/la secretario/a
podra remitirlos a los integrantes del Organo Colegiado Superior en un plazo no menor a
24 horas antes de la celebracion de la sesion.

Articulo 32.- Todas las sesiones del Organo Colegiado Superior, bien sean ordinarias o
extraordinarias, deberan ser grabadas digitalmente. En caso de contradicciones entre el
acta de la sesion y la grabacion prevalecera la segunda.

CAPITULO Il
DE LAS SESIONES DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

Articulo 33.- El Pleno del Organo Colegiado Superior se instalara y sesionara con un
quérum equivalente a la mitad méas uno del total de sus integrantes con derecho a voto
que se verificara en funcion del total de los votos ponderados de sus integrantes, aprobara
sus resoluciones con mas de la mitad mas uno del valor total de los votos ponderados de
entre sus integrantes, con derecho a voto. De conformidad con el articulo 20 del Estatuto
Institucional, el quérum se constituye con la presencia fisica de los integrantes del OCS
0 a través de videoconferencia u otro medio digital.

Articulo 34.- Las sesiones del Organo Colegiado Superior ademas del quérum
establecido en el articulo precedente, deben haber cumplido los requisitos siguientes:

a) Haber convocado a los miembros del Consejo el lugar, fecha y hora en que tendra
lugar la sesion;

b) Remitir a los miembros del Consejo la agenda de los temas que se trataran en la
sesion con una anticipacion de 48 horas (2 dias), a la fecha de celebracion;

c) Remitir con una anticipacion de 24 horas (1 dia), a la fecha de celebracion, los
ejemplares correspondientes de la documentacion, que serviran de base para los
analisis de los temas de la agenda, asi como, los proyectos de acuerdos y
resoluciones que se propongan adoptar al respecto.

Articulo 35.- Si por la premura con gque se convoca una reunion extraordinaria no es
posible cumplir todos los requisitos previstos para su celebracion, podran eximirse de su
tramitacion los consignados en los literales b) y ¢) del Articulo anterior.

CAPITULO I
De las delegaciones de los miembros del Organo Colegiado Superior
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Articulo 36.- Los miembros del Organo Colegiado Superior, que con causa justificada
no puedan asistir a una reunion del OCS, deberan delegar por escrito a un suplente que
los representara en el desarrollo de las sesiones con voz y voto. Las delegaciones seran
informadas con 24 horas de anticipacion al Secretario/a del Organo Colegiado Superior
y, éstas deberan ser aprobadas por el presidente del dicho 6rgano para que surtan efecto.
Articulo 37.- En caso de que quien delegue deba presentar informes y/o intervenir en la
sesion, lo hara a través de su delegado quien tendré la responsabilidad de exponer y/o
intervenir demostrando solvencia de la tematica en cuestién. Las resoluciones y acuerdos
que el suplente en el ejercicio de su delegacion adquiera serdn de cumplimiento
obligatorio para el miembro titular.

Articulo 38.- En caso de que el miembro del Organo Colegiado Superior por causa de
fuerza mayor no pueda informar la delegacion y se vea imposibilitado de asistir a la sesion
respectiva, su ausencia no serd considerada como injustificada, pero las resoluciones y
acuerdos tomados en la sesion seran de obligatorio cumplimiento para el mismo en los
plazos establecidos, incluso, si éstos involucrasen su gestion directa.

CAPITULO IV
De la suspensidn o posposicion de las reuniones

Articulo 39.- El Presidente del Organo Colegiado Superior puede suspender
definitivamente la celebracion de una sesion, de las planificadas, cuando existan
circunstancias de fuerza mayor que impidan en normal desarrollo de la sesién. En estos
casos, el Presidente informara a los integrantes del Organo Colegiado Superior el diay la
hora en el que se retomaré la sesion, en la misma se evacuaran los puntos que no hayan
sido tratados en la sesion fallida.

Articulo 40.- El Presidente del Organo Colegiado Superior puede cambiar la fecha de
celebracion de una reunién ordinaria previamente fijada, para otra ocasion dentro del mes
establecido para su realizacion, garantizando que los miembros del Consejo y las demas
personas convocadas, conozcan de esa decision con el suficiente tiempo de antelacion.

CAPITULO V
De los debates

Articulo 41.- Los integrantes del OCS para intervenir en los debates deberan inscribirse.
El Presidente dispondra al Secretario/a, pregunte a los miembros del OCS sobre su
voluntad para inscribirse en el debate. El Presidente concedera el uso de la palabra en
orden de inscripcion.

Articulo 42.- Cuando en el debate se plantee una mocion de resolucidn, el Presidente por
medio del Secretario/a volvera a preguntar a los miembros del OCS sobre su voluntad
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para inscribirse en el debate de la mocion presentada. Concluidas las intervenciones de
quienes se inscribieron no se admitira ninguna intervencion mas y se pasara a votar.

Articulo 43.- Los miembros del OCS, debidamente inscritos, podran hacer uso de la
palabra por un tiempo maximo de cinco minutos por intervencion, con un maximo de dos
intervenciones por miembro.

CAPITULO VI
De las mociones

Articulo 44.- Los integrantes del OCS tienen derecho a presentar mociones, verbalmente
0 por escrito. Para que se tramite una mocion sera necesario gue cuente con el apoyo de
por lo menos un integrante del Organo Colegiado Superior. Las mociones que no guarden
relacion con el punto que se esté tratando, no seran consideradas y se desecharan de
inmediato.

TITULO VI
DE LOS ACUERDOS Y RESOLUCIONES DEL ORGANO COLEGIADO
SUPERIOR

CAPITULO |
Requisitos para la adopcion de los acuerdos y resoluciones.

Articulo 45.- Los acuerdos y resoluciones del Organo Colegiado Superior se adoptan,
por mayoria simple, es decir, con méas de la mitad mas uno del valor total de los votos
ponderados presentes en la sesion. El/la Secretario/a hara constar en el acta, los acuerdos
y resoluciones tomadas y, en cada caso, el numero de votos favorables, el de votos
contrarios y las abstenciones.

Articulo 46.- En caso de empate, el Presidente del OCS tendra voto dirimente.

Articulo 47.- Los porcentajes de participacion en el OCS, corresponderan hasta un 40%
a las autoridades y el 60% restante a los docentes, estudiantes, graduados y trabajadores;
estos Ultimos no tienen voto en los temas académicos. El voto de cada miembro del OCS
es ponderado, de acuerdo a lo establecido en la LOES y en el Estatuto Institucional; el
computo de dichos votos se realizara en base a una hoja electronica, de acuerdo a los
lineamientos que para este efecto ha dictado el Consejo de Educacion Superior.

El cobmputo se hara sobre los votos validos, dependiendo del porcentaje sefialado en el
Estatuto.
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Articulo 48.- La votacion se realiza tomando como base los proyectos de acuerdos
redactados por los que proponen los temas, los que deben haber sido supervisados y
corregidos previamente, de ser necesario, por el /la Secretario(a), y contar con el visto
bueno del Presidente del Consejo.

Cuando la propuesta de proyecto de acuerdo haya surgido durante la propia reunion, y en
consecuencia no haya podido prepararse previamente, el/la Secretario/a lo redacta al
terminar la discusion del tema con la ayuda de quien lo propone, y el Presidente lo somete
a votacion.

Si lo anterior no fuere posible, por la complejidad de las opiniones y argumentos
expresados, el/la Secretario(a), sobre la base de las opiniones vertidas durante la reunion,
y el contenido del documento, dentro de las 24 horas siguientes, lo redacta y “con la
aprobacion del Presidente”, lo somete a un proceso de consulta individual entre los
miembros del Consejo, considerdndose aprobado cuando se reciban las respuestas
favorables de la mayoria de los miembros que asistieron a la reunién.

Articulo 49.- Todas las resoluciones, decisiones y disposiciones del Organo Colegiado
Superior son definitivas y obligatorias, salvo las que, conforme a la Ley Organica de
Educacidn Superior y sus reglamentos, el Estatuto Institucional y a este Reglamento, sean
susceptibles de apelacién e impugnacion.

Articulo 50.- Los acuerdos del Organo Colegiado Superior llevan una numeracion
consecutiva por afio y en ellos se reflejan el o los responsables de su ejecucion y la fecha
de su cumplimiento.

CAPITULO 11
De la reconsideracién de las resoluciones

Articulo 51- El Organo Colegiado Superior puede confirmar, modificar o revocar sus
resoluciones. Las reconsideraciones de las resoluciones pueden ser formuladas y
motivadas en la misma sesion o en la sesion inmediata posterior y requeriran para su
aprobacion el voto favorable de las dos terceras partes del valor total de los votos
ponderados de los integrantes con derecho a voto. No habra reconsideracion de
reconsideraciones.

CAPITULO I
De los tramites posteriores a la aprobacion de los acuerdos y resoluciones.

Articulo 52.- Los acuerdos y resoluciones del Organo Colegiado Superior se remiten a
sus miembros y a los destinatarios del mismo encargado de su cumplimiento, aunque no
sean miembros de este 6rgano.
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TITULO VII
DE LAS ACTAS DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

CAPITULO I
Del contenido de las Actas del Organo Colegiado Superior

Articulo 53.- Las actas de las sesiones del Organo Colegiado Superior contienen las
principales intervenciones de los participantes y la relacion de los acuerdos y resoluciones
adoptadas, y deben como minimo reflejar los aspectos siguientes:

a) Lugar, fecha, hora de comienzo y terminacion;

b) Clasificacion de la reunion del Organo Colegiado Superior que puede ser
ordinaria o extraordinaria;

c) Numeracion correspondiente, que se sigue de forma consecutiva durante un
afio, con independencia de su clasificacion;

d) Nombres y apellidos y cargo de los participantes, tanto de los miembros del
Consejo como de los invitados, asi como la relacion de los miembros del
Consejo que estén ausentes, sus cargos o representaciones y los motivos de las
ausencias, consignando el porcentaje de asistencia. En el caso de los invitados,
se informa el punto o los puntos de la agenda en los que participaron;

e) Los puntos de la agenda de la reunion;

f) Los criterios individuales formulados por los participantes, en forma de
parrafos y redactados en tercera persona;

g) La firma del secretario(a) del Organo Colegiado Superior y la aprobacion del
Presidente o de quien presidid la reunion.

CAPITULO I
De la remision de las actas a los miembros del Organo Colegiado Superior

Articulo 54.- El Secretario del Organo Colegiado Superior remitira las actas de las
reuniones del Consejo, por la via mas expedita y segura, a los miembros con el fin de que
sean analizadas y evaluadas, en un término no mayor de 10 dias plazo contados a partir
de la fecha de celebrada la reunion del citado Consejo.

En caso de que sea necesario realizar alguna rectificacion del acta, los miembros del
Consejo deben enviar los criterios al Secretario/a del Organo Colegiado Superior en el

plazo de 48 horas (2 dias) posteriores a la fecha de remision de la misma.

TITULO VIII
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DE LA RESPONSABILIDAD Y DISCIPLINA DE LOS MIEMBROS DEL
ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

CAPITULO |
De la responsabilidad de los miembros del Organo Colegiado Superior

Articulo 55.- Los miembros del Organo Colegiado Superior son personal, administrativo
y pecuniariamente responsables por sus decisiones adoptadas en este drgano.

CAPITULO 1
Del régimen disciplinario de los miembros del Organo Colegiado Superior

Articulo 56.- Los integrantes del Organo Colegiado Superior que no concurran a una
sesion sin causa justificada, seran sancionados con un llamado de atencion por escrito, en
caso de reincidencia, se realizard un segundo Illamado de atencion por escrito, y el informe
para su respectiva revision contractual.

Los representantes estudiantiles que no concurran por tres (3) ocasiones consecutivas sin
causa justificada a las sesiones convocadas, seran considerados como que han
abandonado su representacion y, en su lugar se citara al respectivo suplente.

TITULO IX
DE LAS REFORMAS AL ESTATUTO INSTITUCIONAL

Articulo 57.- Las reformas del estatuto institucional solicitadas por el/la Rector/a seran
discutidas y aprobadas en dos sesiones diferentes, debiendo contarse con los votos de las
dos terceras partes del valor total de los votos ponderados de sus miembros presentes en
la sesion, para luego remitirlas al Consejo de Educacion Superior para su revision y
aprobacion. Esta votacién es un caso de mayoria especial conforme lo determina la Ley
Organica de Educacion Superior.

Las reformas al estatuto institucional que sean enviadas para revision y aprobacion del
Consejo de Educacion Superior, entraran en vigencia a partir de la fecha de resolucion de
aprobacion por parte del CES.

TITULO X
OTRAS DISPOSICIONES RELACIONADAS CON LA ACTIVIDAD DE
DIRECCION DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR.

Articulo 58.- El Presidente del Organo Colegiado Superior cuando lo considere
necesario, podra conformar comisiones de trabajo con los miembros del Consejo y otros
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directivos o funcionarios del Instituto, para que participen en reuniones con el fin de
obtener la mayor cantidad de elementos, experiencias y argumentos que puedan serles
atiles en el andlisis de situaciones, documentos, proyectos, propuestas y otras cuestiones
que estén sometidas a su decision, y que por su contenido y entidades no corresponde
tratar en reuniones de los Consejos.

La presencia de algunos o todos los miembros del Organo Colegiado Superior en esas
reuniones no otorga a estas la calidad de reuniones del Consejo, cualquiera que sea la
clasificacion que se desee darle.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. - El proceso de contratacion del Rector estara a cargo de la Universidad de las
Artes. El proceso de contratacion del Vicerrector, autoridades académicas, docentes y
personal de apoyo académico se regira bajo el Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior. El proceso de contratacion
del personal de area administrativa se regira bajo LOSEP o Cddigo de Trabajo, segun el
caso.

Segunda. - Los reglamentos y disposiciones emitidas por el 6rgano rector de la politica
publica de educacion superior, el Consejo de Educacion Superior y el Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, serdn de cumplimiento
obligatorio para el Instituto.

Tercera. - En caso de que el Instituto no cuente con Vicerrector se designara un
Coordinador Académico previa aprobacion del 6rgano rector de la politica publica de
educacion superior, al Coordinador Académico se le asignara las mismas funciones y
responsabilidades que el presente Estatuto le atribuye al Vicerrector en su articulo 26 a
excepcion de lo establecido en literal g).

Cuarta. - En caso de que el Instituto cuente con méas de dos mil (2000) estudiantes, el
Organo Colegiado Superior de considerarlo necesario designard a uno 0 mas
Coordinadores Académicos de entre los docentes, como equipo de apoyo para el
cumplimiento de las atribuciones y responsabilidades del Vicerrectorado, de entre los
candidatos que proponga el Vicerrector.

Quinta. - En caso de que el Instituto cuente con sedes 0 extensiones se designara un
Coordinador de Sede o Extension conforme corresponda, sus funciones y atribuciones
seran las que determine el Organo Colegiado Superior.

Sexta. - Los Coordinadores de Carrera, el Coordinador de Vinculacién con la Sociedad,
el Coordinador de Investigacion Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, el Secretario
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General, el Procurador el Coordinador de Bienestar Institucional, el Director
Administrativo Financiero y el Coordinador Estratégico, seran funcionarios de libre
nombramiento y remocion de escala remunerativa propia, de acuerdo a los lineamientos
emitidos por el 6rgano rector de la politica pablica de educacion superior.

Séptima. - Los estudiantes que no cumplan con el deber de sufragar para las instancias
de representacion estudiantil serdn sancionados con llamado de atencién por escrito a
excepcion de aquellos que justifiquen su inasistencia a sufragar en caso fortuito o de
fuerza mayor debidamente comprobados.

Octava. - Los docentes que no cumplan con el deber de sufragar para las instancias de
representacion del personal académico incurriran en incumplimiento de obligaciones
dentro de su evaluacién docente y sera causal para llamado de atencidn por escrito a
excepcién de aquellos que justifiquen su inasistencia a sufragar en caso fortuito o de
fuerza mayor debidamente comprobados.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. - Hasta que el érgano rector de la politica publica de educacion superior
implemente la partida para Secretario General y/o Procurador, el Secretario del Organo
Colegiado Superior y de los cuerpos colegiados sera designado por el Organo Colegiado
Superior del ITAE de entre sus docentes, segun perfil profesional y experiencia.

Segunda. - El Organo Colegiado Superior determinara las comisiones que considere
necesarias para el cumplimiento de los objetivos del Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional, asi mismo podra fortalecer los equipos de las unidades que establece el
presente Estatuto con docentes de la Institucion segun su perfil profesional y experiencia
salvo la Unidad Financiera, y la Unidad de Compras Publicas, dichos docentes actuaran
como equipo de apoyo. Las horas que se asigne a fortalecer dichos equipos seran
consideradas dentro de su distributivo como actividades de gestion de acuerdo a los
lineamentos que expida el érgano rector de politica publica de educacion superior.

Tercera. - Los representantes de los docentes al Organo Colegiado Superior, asi como
los miembros de las comisiones y/o los docentes designados en funciones, tendran carga
horaria de docencia conforme los lineamientos que emita el 6rgano rector de la politica
publica de educacién superior.

Cuarta. - Los representantes electos de los docentes y estudiantes al Organo Colegiado
Superior permaneceran en sus funciones hasta el 01 de junio de 2022, el Organo
Colegiado Superior llamara a elecciones de nuevos representantes en mayo de 2022.

Octava. - La autorizacion de nombramientos y remocion del personal académico titular
del Instituto Superior Tecnol6gico de Artes del Ecuador (ITAE), asi como del personal
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administrativo de nombramiento permanente sera efectuada por el Organo Colegiado
Superior en concordancia con las politicas y lineamientos emitidos por érgano rector de
la politica ptblica de educacioén superior.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - El presente Reglamento de funcionamiento del Organo Colegiado Superior
entrard en vigencia a partir de su aprobacién por el Organo Colegiado Superior, sin
perjuicio de la revision por parte del Consejo de Educacion Superior.

Razén: El presente Reglamento de funcionamiento del Organo Colegiado Superior fue
discutido y aprobado por el Organo Colegiado Superior en sesiéon ordinaria de 04 de
agosto del 2021.

Notificar la presente resolucion al Coordinador de Evaluacion Interna para el seguimiento
normativo correspondiente.

La presente Resolucion entrara en vigor a partir de la fecha de su suscripcion.

Dado en la ciudad de Santiago de Guayaquil, a los cuatro dias del mes de agosto del dos
mil veintiuno, en Sesién Ordinaria No. 001-2021.

Notifiquese y publiquese. -

Cristhian Daniel Espin Ipiales
Secretario Ad-Hoc
Organo Colegiado Superior ITAE
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